Centrum Szkolenia

KONTRA

Zmiany w prawie pracy w 2023 roku

Praca zdalna, kontrola trzezwosci

Prowadzacy - Przemystaw Pogtodek

Katowice, 16 marca 2023 r.

szkolenia * rozwdj - doswiadczenie




Szanowni Panstwo,

Ostatnie zmiany przepisow prawa pracy niewatpliwie beda wymagaty przygotowania
nowych procedur i opracowan przez dziaty HR, kadr i BHP. Kilka kwestii z pewnoscia
wymagac bedzie wyjasnienia i podpowiedzi doSwiadczonego prawnika. Stuzymy Panstwu
pomoca w ramach szkolenia otwartego prowadzonego przez Pana Przemystawa Pogtodka.

Z wyrazami szacunku
Beata Kaczmarek

PROGRAM

Kontrola trzezwosci wg nowych przepisow.

Procedura kontroli trzezwosci.

Wprowadzenie kontroli trzezwoSci.

Zasady zapoznawania pracownikow z przepisami o kontroli trzezwosci.

Dokumentacja wynikow badania.

Dopuszczalna zawartos¢ alkoholu w organizmie pracownika.

Kontrola na zawartosc Srodkow dziatajacych podobnie do alkoholu.

Praca zdalna.

Cztery rodzaje pracy zdalnej — na porozumienie, na polecenie, na zadanie oraz

okazjonalna praca zdalna.

10. Procedura pracy zdalnej.

11. Procedura bezpieczenstwa informacji, rodo i bhp.

12. Ocena ryzyka przy pracy zdalnej.

13. Zasady ustalania i wyptaty ekwiwalentu za prace zdalna.

14. Kontrola pracy zdalnej.

15. Porozumienie w sprawie pracy zdalnej.

16. Ochrona sygnalistow wg projektu ustawy oraz przepisow Dyrektywy UE.

17. Zasady dokonywania zgtoszen przez sygnalistow.

18. Stworzenie kanatow sygnalizowania.

19. Wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i procedura
postepowania wyjasniajacego.

20. TreS¢ procedury. Zasady dokonywania zgtoszen. Ochrona danych osobowych osob
zgtaszajacych naruszenia.

21. Dyrektywa work life balance (w sprawie rownowagi miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym rodzicow i opiekunow) i obowigzek jej niezwtocznego wdrozenia
do kodeksu pracy.

22. Dyrektywa w sprawie przejrzystych i przewidywalnych warunkdow pracy w Unii
Europejskiej i obowigzek niezwtocznego jej wdrozenia do kodeksu pracy.

23. Urlop rodzicielski dla ojca.

24, Dodatkowe 5 dni opieki.

25. Dwa dni wolne z tytutu sity wyzszej.

26. Nowe zasady zawierania umow na okres probny.

27. Uzasadnianie wypowiedzenie umowy na czas okreslony.

28. Uprawnienia rodzicow dzieci do lat 8.

29. Jak zwolnic¢ prawidtowo pracownika na odlegtosc.
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30. Czy mozna skutecznie rozwigza¢c umowe mailem?

31. Zmiany w zakresie przeprowadzania szkolen bhp.

32. Projekt zmian w kodeksie pracy.

33. Projektowane zmiany w zakresie ochrony pracownikow przed wypowiedzeniem.
34. Nowe zasady rozliczania szkolen pracownikow pod katem czasu pracy.

35. Rozszerzona informacja o warunkach zatrudnienia.

PROWADZACY

Przemystaw Pogtodek - prawnik, inspektor pracy, byty
pracownik i rzecznik prasowy Panstwowej Inspekcji Pracy, trener
wpisany do Banku Wyktadowcow OSrodka Szkolenia PIP we
Wroctawiu, biegty sadowy z zakresu czasu pracy i naliczania
wynagrodzen, wyktadowca i kierownik studiow podyplomowych w
Akademii WSB w Dabrowie Gorniczej oraz w Uniwersytecie Slaskim,
wyktadowca prawa pracy z 22-letnim stazem w wielu najbardziej
znanych i renomowanych osrodkach szkoleniowych w kraju i za
granicg; autor wielu publikacji naukowych z zakresu prawa pracy,
ekspert prowadzacy Kancelari¢ Prawa Pracy Pogtodek Rozanski,
zajmujaca sie obstuga podmiotow gospodarczych z zakresu prawa
pracy, doradca KPP LEWIATAN.

MIEJSCE

Sala szkoleniowa na wysokim parterze, Biuro Centrum, 40-085 Katowice, ul. Mickiewicza 29.

TERMIN | CZAS TRWANIA
16 marca 2023 r., godz. 9.00 - 14.00 (5 godzin zajec).

INWESTYCJA

Cena za osobe wynosi 650 zt brutto (VAT zwolniony) i zawiera:

- merytoryczng zawartosc szkolenia,

- materiaty szkoleniowe i piSmiennicze,

- przerwy kawowe i obiad.
Ptatnosci nalezy dokonac do 10 marca 2023 r. Faktury beda wystawione z data 16.03.2023 r.
i przekazane pocztg elektroniczng na wskazany adres.

ZGLOSZENIE UCZESTNICTWA

* na druku zgtoszenia - pobierz tutaj, do 6 marca 2023 r.

= mozliwosc rezygnacji w formie pisemnej do 6 marca 2023 r. ze zwrotem dokonanej ptatnosci, przy
rezygnacji po tym terminie optata nie bedzie zwracana. NieobecnoSc¢ na szkoleniu nie zwalnia
z koniecznosci optaty. Niezbedne jest uzyskanie mailowego potwierdzenia, ze rezygnacja zostata
przyjeta,

= organizator zastrzega sobie prawo zmian w programie i odwotania szkolenia z przyczyn
niezaleznych od organizatora.

= (CSD Kontra jest niepubliczna placowka ksztatcenia, uczestnicy szkolenia otrzymaja zaSwiadczenie
o ukonczeniu seminarium zgodne z wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu MEN (Dz. U. 2012, poz.
186), zawierajace imig, nazwisko, date i miejsce urodzenia oraz nr PESEL uczestnika.

INFORMAC)E DODATKOWE - Beata Kaczmarek tel. 32 258 94 71, mail: info@csdkontra.pl
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https://www.csdkontra.pl/uploads/Zlecenie_Prawo%20pracy_2023.docx
mailto:info@csdkontra.pl

